
 

  

Résumé des lignes d’actions  
que les frères du Chapitre ont proposées et adoptées pour le triennat 

2007 – 1010 
 
 

1. « Vie Communautaire et apostolat »  
 
« Jean de Dieu avait compris que le signe le plus évident du passage de la mort à la vie est l’amour pour 
les frères, manifesté non seulement en paroles, mais par des actes et en vérité » Const. Acte de fondation 1.b.   
 
♦ La Communauté détermine les temps de vie commune à   privilégier : temps de prière, de pardon, de 
loisirs, de réunions … afin d’éviter l’individualisme. 
♦ Chaque frère doit se sentir responsable de la vie de sa communauté et de son ouverture aux autres. 
♦ Une attention particulière apportée aux frères aînés. 
♦ Trouver un style de vie cohérent avec l’apostolat exercé. 
♦ Porter par notre vie un témoignage crédible. 
  
 

2. « La Pastorale des Vocations » 
 
« La Pastorale des vocations demeure un défi que nous ne pouvons oublier. La première ressource 
incontournable de la pastorale des vocations est le témoignage d’une vie religieuse épanouie et 
heureuse ». (Discours d’ouverture du Père Général au 100ème Chapitre de la Province de France)  
 
 

 
♦ Communauté pour l’accueil, l’accompagnement et l’orientation des candidats. 
♦ Etude de l’engagement au service de l’hospitalité pour une durée déterminée 
 

 
 

3. « LA Formation Initiale et Permanente » 
 
 

 
♦ Entamer un processus de rapprochement de notre province avec un centre de formation initiale de 
l’Ordre. 
♦ Etablir un plan de formation permanente 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

  

4. « Vie Missionnaire – Collaboration 
et Travail en Réseau » 

 
« L’universalité et la mondialisation sont deux caractéristiques très présentes dans l’Ordre. Pendant ces 
dernières années nous avons insisté avec succès sur la collaboration, ce qui nous a permis de mener à 
bien de nombreux projets et initiatives ».  
 
♦ Poursuite de la mise en œuvre du projet de développer une œuvre à Madagascar. 
♦ Collaboration avec les « Amis d’Afagnan et de Tanguiéta » 
♦ Sur le plan européen, poursuivre les rencontres avec d’autres provinces pour s’associer 
à certaines initiatives. 

5. « La Mission de l’Ordre – Partager le Charisme de 
l’Hospitalité » 

 
«Nous devons construire un nouveau tissu communautaire où notre rôle de ‘propriétaires’ des œuvres 
s’équilibre avec celui ‘d’animateurs’. Il faut s’ouvrir à un partage plus convaincu et cohérent avec ceux 
qui souhaitent s’unir à nous par des liens plus forts que ceux de la simple collaboration ». (Charte de 
l’Ordre Hospitalier, 8,2). 
 
 
♦Par notre participation aux conseils d’administration. 
♦ En rencontrant les équipes de direction. 
♦ En organisant des sessions de Pastorale de la Santé 
♦ Instaurer un dialogue permanent entre les communautés et les responsables de l’œuvre. 
 

« Dites à Jésus Christ que vous l’aimez plus que tout l’univers, que 
votre confiance est en lui et que, pour son amour, vous désirez le salut 

de tous les hommes. » 
 

St Jean de Dieu 
Première lettre à la Duchesse de Sessa 


